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Richtlinie u” ber die Gewa" hrung von Zuwendungen zur Fo' rderungvon
Jugendwerksta” tten und Pro-Aktiv-Centren

Forderung

a) RAErl. d. StKv. 5.5.2015 (Nds. MBI. S. 422) — VORIS 64100 — b) Erl. v. 25.11.2010 (Nds. MBI. S.

1165) — VORIS 21133 — ¢) Erl. v. 17.11.2010 (Nds. MBI. S. 1117) — VORIS 21131
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Forderung von Jugendwerkstatten und pro-Aktiv-Centren
1-8

1. Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

1.1 Das Land gewa hrt nach MaRgabe dieser Richtlinie und der VW/VV-Gk zu § 44 LHO mit Mitteln
des Europa ischen Sozialfonds sowie des Landes Niedersachsen Zuwendungen fu'r die Arbeit
von Jugendwerksta tten und Pro-Aktiv-Centren, um den Zugang von individuell beeintra” chtigten
oder sozial benachteiligten jungen Menschen zu Bescha™ ftigung sowie ihre soziale Integration zu
verbessern. Es unterstu tzt die Aufgabenwahrnehmung der o” rtlichen Tra” ger der Jugendhilfe und
erga nztdie Leistungen der Tra ger der Grundsicherung und der Agenturen fu r Arbeit durch
zusa tzliche Leistungen der Jugendhilfe (8 13 SGB VIIl). Das Land strebt eine landesweite
bedarfsgerechte Verteilung der gefo rderten Einrichtungen an. Ziel ist es, junge Menschen mit
beruflichen Eingliederungshemmnissen und besonderem sozialpa dagogischem Fo' rderbedarf,
bei denen ein direkter U bergang in den Arbeits- oder Ausbildungsmarkt nicht zu erwarten ist,
perso nlich zu stabilisieren, sozial zu integrieren und auf Ausbildung, Beruf oder Angebote der
Schul- oder Berufsbildung vorzubereiten. Sofern vom vorstehenden Personenkreis umfasst, sind
auch junge Menschen mit Zuwanderungshintergrund, insbesondere Flu chtlinge, Zielpersonen der
Fo rderung.
1.2 Die Gewa hrung der Zuwendung erfolgt entsprechend den Regelungen der
® Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 des Europa ischen Parlaments und des Rates vom 17.12.

2013 mit gemeinsamen Bestimmungen u” ber den Europa ischen Fonds fu r regionale

Entwicklung, den Europa ischen Sozialfonds, den Koha' sionsfonds, den Europa ischen

Landwirtschaftsfonds fu' r die Entwicklung des la” ndlichen Raums und den Europa’ischen
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Meeres- und Fischereifonds sowie mit allgemeinen Bestimmungen u ber den Europa ischen
Fonds fu r regionale Entwicklung, den Europaischen Sozialfonds, den Koha sionsfonds
und den Europa’ischen Meeres- und Fischereifonds (ABI. EU Nr. L 347 S. 320),

® Verordnung (EU) Nr. 1304/2013 des Europa’ ischen Parlaments und des Rates vom 17.12.
2013 u ber den Europa ischen Sozialfonds (ABI. EU Nr. L 347 S. 470) sowie der

® Rahmenregelungen der Allgemeinen Nebenbestimmungen fu r Zuwendungen zur
Projektfo” rderung EFRE/ESF (ANBest-EFRE/ESF) — Bezugserlass zu a —

in den jeweils geltenden Fassungen.

1.3 Soweit nichts anderes bestimmt ist, gelten die in dieser Richtlinie enthaltenen Regelungen fu r
das gesamte Landesgebiet, also fu r das Programmgebiet der Regionenkategorie

.U bergangsregion” (U R) (Artikel 90 Abs. 2 Buchst. b der Verordnung [EU] Nr. 1303/2013),
bestehend aus den Landkreisen Celle, Cuxhaven, Harburg, Heidekreis, Lu” chow-Dannenberg,

Lu neburg, Osterholz, Rotenburg (Wu mme), Stade, Uelzen und Verden, sowie fu r das aus dem
u brigen Landesgebiet bestehende Programmgebiet der Regionenkategorie ,sta” rker entwickelte
Region” (SER) (Artikel 90 Abs. 2 Buchst. ¢ der Verordnung [EU] Nr. 1303/2013).

1.4 Ein Anspruch des Antragstellers auf Gewa hrung der Zuwendung besteht nicht. Die
Bewilligungsstelle entscheidet im Rahmen der verfu gbaren Haushaltsmittel nach ihrem
pflichtgema™ Ben Ermessen.

2. Gegenstand der Fo rderung

2.1 Fo 'rderschwerpunkt ,Jugendwerksta tten”

In Jugendwerksta tten werden junge Menschen, die ihre Schulpflicht erfu” lit haben und

bescha ftigungslos sind, durch betriebsnahe Qualifizierung an eine Ausbildung oder Bescha' ftigung
herangefu hrt. Soweit ein junger Mensch im direkten Anschluss an die Teilnahme an einer
MalRnahme in einer Jugendwerkstatt eine betriebliche Ausbildung beginnt, kann die Begleitung bei
anhaltendem sozialpa dagogischem Fo rderbedarf fortgesetzt werden.

In Einzelfa llen ko nnen Schu' lerinnen und Schu' ler mit fehlender Lernmotivation gema 3 § 69
NSchG in Jugendwerksta™ tten durch die Nutzung alternativer, auBerschulischer Lernorte sozial,
schulisch und beruflich wiedereingegliedert werden.

Gegensta nde der Fo rderung sind

2.1.1 Qualifizierungs-, Bildungs- und sozialpa dagogische MaBnahmen in einer Jugendwerkstatt,
2.1.2 zusa tzliche innovative MaRnahmen in Jugendwerksta tten, die modellhaft sind und der
Weiterentwicklung der Jugendberufshilfe dienen,

2.1.3 zusa tzliche Qualifizierungs-, Bildungs- und sozialpa dagogische MaBnahmen fu r

Schu' lerinnen und Schu' ler gema R 8 69 Abs. 4 NSchG aus dem berufsbildenden Bereich.

2.2 Fo ‘rderschwerpunkt , Pro-Aktiv-Center”

Pro-Aktiv-Centren (PACE) sind Beratungsstellen, die durch individuelle Einzelfallhilfe junge
Menschen im Alter von 14 bis unter 27 Jahren in problematischen Lebenslagen unterstu tzen und
der perso nlichen Stabilisierung und der Verbesserung der Ausbildungs- und

Bescha ftigungsfa higkeit dienen. Hierzu za hlen insbesondere die soziale Stabilisierung, die
Bewa' Itigung des Lebensalltags und die Schaffung von Alltagsstrukturen. Erga nzend zur
individuellen Einzelfallhilfe ko nnen Integrationsmalinahmen als Gruppenangebote angeregt und
durchgefu hrt werden. Pro-Aktiv-Centren richten sich auch an junge Menschen, die von

herko” mmlichen Einrichtungen nicht oder nicht mehr erreicht werden und die von allein die
vorhandenen Angebote nicht aufgreifen. Soweit ein junger Mensch in direktem Anschluss an die
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Betreuung durch ein Pro-Aktiv-Center eine betriebliche oder schulische Ausbildung beginnt, kann
die sozialpa dagogische Begleitung bei anhaltendem Fo rderbedarf fortgesetzt werden.
Gegensta nde der Fo rderung sind

2.2.1 der Betrieb eines Pro-Aktiv-Centers,

2.2.2 zusa tzliche innovative MalRnahmen in Pro-Aktiv-Centren, die modellhaft sind und der
Weiterentwicklung der Jugendberufshilfe dienen.

2.3 Von der Fo rderung ausgeschlossen sind Vorhaben, fu r die eine Fo rderung aus ESF-Mitteln
anderer Landes- oder Bundesprogramme oder aus anderen Mitteln der EU, insbesondere des
Europa ischen Fonds fu r regionale Entwicklung (EFRE), des Europa ischen Fonds fu r die
Entwicklung des la” ndlichen Raums (ELER) oder des Europa ischen Meeres- und Fischereifonds
(EMFF) erfolgt; dies gilt nicht, soweit die Voraussetzungen des Artikels 65 Abs. 11 der Verordnung
(EU) Nr. 1303/2013 zur Unterstu tzung eines Vorhabens aus einem oder mehreren Europa ischen
Struktur- und Investitionsfonds oder aus einem oder mehreren Programmen und aus anderen
Unionsinstrumenten gegeben sind.

2.4 Bei Vorhaben oder Teilen von solchen, die aus anderen o ffentlichen Programmen oder
aufgrund von tariflichen oder o™ ffentlich-rechtlichen Bestimmungen bezuschusst werden, sind
diese Finanzierungsquellen vorrangig in Anspruch zu nehmen.

3. Zuwendungsempfa nger

3.1 Zuwendungsempfa nger fu r MalBnahmen nach Nummer 2.1 sind freie und o ffentliche

Tra ger der Jugendhilfe gema 8 den §8 69 und 75 SGB Vil und des AG SGB ViIl.
Zuwendungsempfa nger fu r Malinahmen nach Nummer 2.2 sind die Landkreise, kreisfreien
Sta’ dte sowie die Region Hannover. Sie ko nnen Zuwendungen im Rahmen der VW-Gk Nr. 12 zu §
44 LHO an einen Letztempfa nger weiterleiten. Letztempfa nger sind kreis- und

regionsangeho rige Sta dte und Gemeinden, kommunale Unternehmen der

Bescha ftigungsfo rderung (88 136 ff. NKomVG) sowie anerkannte Tra ger der freien Jugendhilfe
gema 3 den 88 69 und 75 SGB VIl.

3.2 Einem Unternehmen, das einer Ru ckforderungsanordnung aufgrund eines fru heren
Beschlusses der Kommission zur Feststellung der Unzula™ ssigkeit einer Beihilfe und ihrer
Unvereinbarkeit mit dem Binnenmarkt nicht nachgekommen ist, du’ rfen keine Einzelbeihilfen
gewa hrt werden (Artikel 1 Nr. 4 Buchst. a der Verordnung [EU] Nr. 651/2014, ABI. EU Nr. L 187 S. 1
— Allgemeine Gruppenfreistellungsverordnung —).

3.3 Sanierungsfa lle und Unternehmen in Schwierigkeiten i. S. der Leitlinien der Europa’ ischen
Kommission fu' r staatliche Beihilfen zur Rettung und Umstrukturierung nichtfinanzieller
Unternehmen in Schwierigkeiten (ABI. EU Nr. C 249 vom 31.7.2014S. 1) sind von einer

Fo rderung ausgeschlossen.

4. Zuwendungsvoraussetzungen

4.1 Die Betriebssta  tte bzw. der Sitz des Zuwendungsempfa ngers im Fall der Nummer 2.2 ggf.
des Erstempfa ngers und Letztempfa ngers (als jeweiliger Standort des Vorhabens i. S. des
Artikels 70 Abs. 1 der Verordnung [EU] Nr. 1303/2013) muss in dem jeweiligen Programmgebiet
(Regionenkategorie U R oder SER) liegen, fu r das die Fo' rderung beantragt wird.
4.2 Allgemeine Zuwendungsvoraussetzungen sind:

® FEignung bzw. fachliche und administrative Kompetenz des Antragstellers und ggf. seiner
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Kooperationspartner zur Durchfu  hrung des Projekts.

® FErfahrung des Antragstellers bzw. des Letztempfa ngers in der Durchfu hrung von
Angeboten der arbeitsweltbezogenen Jugendsozialarbeiti. S. des § 13 SGB VIl

e Angemessenheit und Notwendigkeit der Ausgaben sowie die Sicherung der
Gesamtfinanzierung.

4.3 Fu'r Malinahmen nach Nummer 2.1 gelten folgende Voraussetzungen:
® Esistvorgesehen, dass die Verweildauer der Teilnehmer in der Regel zwischen 6 und 24
Monate betra gt und sich am Bedarf des jungen Menschen orientiert.
In der Jugendwerkstatt nach Nummer 2.1.1 werden mindestens 16 Teilnehmerpla” tze
vorgehalten.
Es handelt sich um eigensta ndige, abgrenzbare Leistungen der Jugendhilfe.
Soweit zusa tzlich MaBnahmen nach dem SGB Il oder SGB Ill erga nzt werden, ist eine
inhaltliche und personelle Abgrenzung erforderlich.
Tra ger der freien Jugendhilfe legen mit dem Antrag eine Stellungnahme des o rtlichen
Jugendhilfetra” gers vor, in der Aussagen zum kommunalen Bedarf dieser Jugendwerkstatt
enthalten sind.
Der Tra ger weist in der Konzeption nach, dass fu r jede Teilnehmende oder jeden
Teilnehmenden eine einzelfallbezogene Fo rderplanung vorgesehen ist, die auf einer
Potenzialanalyse basiert und an der die Teilnehmenden der Jugendwerkstatt beteiligt
werden. Im Rahmen der Fo rderplanung sollen Zielvereinbarungen mit den jungen
Menschen abgeschlossen werden, deren Realisierung kontinuierlich u” berpru’ ft und ggf.
modifiziert wird.
Eine Fo rderung kann nur erfolgen fu r Projekte, in denen mindestens eine fest angestellte
sozialpa dagogische Fachkraft (eine staatlich anerkannte Sozialpa dagogin oder ein
staatlich anerkannter Sozialpa dagoge oder eine Sozialarbeiterin oder ein Sozialarbeiter
oder eine Person mit vergleichbarem akademischen Abschluss) in Vollzeit bescha ftigt ist.
Die Vollzeitstelle kann durch mehrere Fachkra fte besetzt sein.
® Eine erga nzende Fo rderung nach Nummer 2.1.3 kann nur erfolgen, wenn die
zusa tzlichen MaRnahmen geeignet sind, zur perso nlichen Stabilisierung und der sozialen
Integration der Schu' lerinnen und Schu' ler beizutragen sowie deren Lernmotivation
wiederherzustellen. Die Auswahl und Zuweisung der Pla” tze erfolgt in Abstimmung zwischen
dem programmverantwortlichen Ressort und dem MK

44 Fu r MaBBnahmen nach Nummer 2.2 gelten folgende Voraussetzungen:

e Durchfu hrung la” ngerfristiger individueller Einzelfallhilfen (bestehend aus Potenzialanalyse,
Eingliederungsplanung und einer Erfolgskontrolle) durch sozialpa dagogische Fachkra™ fte.
Das Konzept ist darauf angelegt, dass die Unterstu tzung mindestens vier
Beratungskontakte und mindestens vier Zeitstunden umfasst. Die Dauer der Betreuung
orientiert sich am individuellen Bedarf des jungen Menschen.

® Der Tra ger weistin der Konzeption nach, dass fu r jede Teilnehmende oder jeden
Teilnehmenden eine einzelfallbezogene Fo rderplanung vorgesehen ist, die auf einer
Potenzialanalyse basiert und an der die Teilnehmenden des Pro-Aktiv-Centers beteiligt
werden. Im Rahmen der Fo  rderplanung sollen Zielvereinbarungen mit den Teilnehmenden
abgeschlossen werden, deren Realisierung regelma Big u berpru” ft und ggf. modifiziert
wird.

® Injedem Landkreis, jeder kreisfreien Stadt und der Region Hannover kann nur ein Pro-Aktiv-

Center gefo rdert werden.
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® Das Pro-Aktiv-Center arbeitet als eigensta” ndige, personell abgrenzbare
Organisationseinheit.

4.5 Bei Antragstellung sind zur Beurteilung der Fo rderwu’ rdigkeit als Qualita” tskriterien
nachzuweisen:

® Ausrichtung des Projektes am kommunalen Bedarf,

® Projektkonzeption,

® Beitrag zu den Querschnittszielen.

Die Gewichtung der Qualita tskriterien (Scoring-Modell) ist fu r MaBnahmen nach Nummer 2.1.1
aus der Anlage 1 und fu r MaBnahmen nach Nummer 2.2.1 aus der Anlage 2 ersichtlich.

5. Art, Umfang und Ho he der Zuwendung

5.1 Die Zuwendung wird als nicht ru ckzahlbarer Zuschuss in Form einer Anteilfinanzierung zur
Projektfo” rderung gewa hrt.
5.2 Die Fo" rderung aus ESF-Mitteln betra” gt in beiden Programmgebieten maximal 50 % der
zuwendungsfa higen Ausgaben. Die Bewilligungsstelle kann im Einvernehmen mit dem
programmverantwortlichen Ressort im Einzelfall ein Projekt mit einem ho heren ESF-
Interventionssatz genehmigen.
5.3 Die Zuwendungen fu r MaBnahmen nach den Nummern 2.1.1 und 2.2.1 du rfen 90 % der
zuwendungsfa higen Gesamtausgaben nicht u” bersteigen.
5.4 Die Laufzeit wird beschra nkt auf

® 33 Monate bei Projekten nach Nummer 2.1.1,

® 24 Monate bei Projekten nach Nummer 2.1.3,

® 22 Monate bei Projekten nach Nummer 2.2.1,

® 22 Monate bei Projekten nach den Nummern 2.1.2 und 2.2.2.

Die Bewilligungsstelle kann im Einvernehmen mit dem programmverantwortlichen Ressort im
Einzelfall Ausnahmen zulassen.
5.5 Folgende Ausgaben sind zuwendungsfa™ hig:
® Personalausgaben fu r Bildungs- und Beratungspersonal mit abgeschlossener
Berufsausbildung und entsprechenden Qualifikationsnachweisen in
sozialversicherungspflichtigen Bescha  ftigungsverha Itnissen.
® Ausgaben fu'r Honorarkra™ fte mit fachgerechter Qualifikation, wenn deren Einsatz der
Erweiterung und sinnvollen Erga nzung der Angebote in der jeweiligen Einrichtung dient. Der
Anteil der Honorarvergu tung darf zum Zeitpunkt der Vorlage des
Zwischenverwendungsnachweises bzw. des Verwendungsnachweises 15 % der
zuwendungsfa higen Personalausgaben nach Nummer 1.1 der als Anlage 3 beigefu gten
Musterfinanzierungspla ne nicht u” berschreiten.

Es ist eine verbindliche Einteilung gema 3 den Ausgabenkategorien der in der Anlage 3

beigefu  gten Musterfinanzierungspla ne vorzunehmen.

5.6 Alle sonstigen fo rderfa” higen Ausgaben werden durch eine Restkostenpauschale auf die
direkten Personalausgaben (Nummer 1 des ,Musterfinanzierungsplans 4 — Restkostenpauschale”)
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gema I3 Artikel 14 Abs. 2 der Verordnung (EU) Nr. 1304/2013 in Ho he von 40 % abgegolten.
Daru ber hinaus kommt entsprechend Artikel 67 Abs. 1 Buchst. bund d i. V. m. Abs. 5 der
Verordnung (EU) Nr. 1303/ 2013 die Gewa hrung von Zuschu ssen und ru ckzahlbarer
Unterstu” tzung auf Grundlage standardisierter Einheitskosten und auf Grundlage von
Pauschalsa tzen in Betracht. Die richtlinienspezifische Anwendung und die Ho he wird durch
gesonderten Erlass festgesetzt werden.
5.7 Nicht fo rderfa hig sind (Artikel 69 Abs. 3 der Verordnung [EU] Nr. 1303/2013 i. V. m. Artikel 13
Abs. 4 der Verordnung [EU] Nr. 1304/2013):

® die Finanzierungskosten, au3er bei Zuschu ssen in Form von Zinszuschu ssen oder

Pra mien fu r Bu rgschaften,
e der Erwerb von Infrastrukturen, Grundstu cken und Immobilien,
® die Umsatzsteuer, die nach dem UStG als Vorsteuer abziehbar ist.

5.8 Die Zuwendungen betragen
e fu r MalBnahmen nach Nummer 2.1.1 bis zu 453 750 EUR im Bewilligungszeitraum,
e fu r MalBnahmen nach Nummer 2.1.3 bis zu 5 400 EUR pro Platz und Jahr,
e fu r MaBnahmen nach Nummer 2.2.1 bis zu 1 000 000 EUR pro Jahr.

5.9 Fu' r MaBnahmen nach Nummer 2.2.1 ist die Ho" he der zuwendungsfa™ higen
Gesamtausgaben auf eine Obergrenze beschra nkt, die sich aus einer Sockelfo rderung fu r jedes
Pro-Aktiv-Center sowie einer zusa tzlichen Fo rderung unter Beru' cksichtigung von
Bevo' lkerungszahlen, der Anzahl junger erwerbsfa higer Leistungsberechtigen nach dem SGB |I
sowie der fla' chenma Bigen Ausdehnung der beantragenden Gebietsko rperschaft ergibt.
Die Obergrenze der zuwendungsfa higen Gesamtausgaben bemisst sich wie folgt:
® Sockelfo rderung fu r jedes Pro-Aktiv-Center in Ho he von 100 000 EUR pro Jahr,
® zusa tzlich30 000 EUR pro Jahr je 8 000 junge Menschen im Alter von 14 bis unter 27
Jahren,
® zusa tzlich 60 000 EUR pro Jahr je 1 000 erwerbsfa hige Leistungsberechtigte im Alter von
15 bis unter 25 Jahren,
® zusa tzlich30 000 EUR pro Jahr, wenn die Gesamtbodenfla” che der beantragenden
Gebietsko rperschaft gro RBeristals 120 000 ha.

Die statistischen Grunddaten werden vor Beginn des Bewilligungszeitraumes u berpru ft und ggf.
angepasst.

In begru ndeten Einzelfa' llen, in denen ein Zuwendungsempfa nger geringfu gig unter der

na chsten Bemessungsstufe liegt, kann die zusta ndige Bewilligungsstelle mit Zustimmung des

programmverantwortlichen Ressorts Ausnahmen von den zuvor genannten Obergrenzen zulassen.

5.10 Nummer 8.7 der VW/VV-Gk zu 8 44 LHO findet keine Anwendung.

6. Sonstige Zuwendungsbestimmungen

6.1 Die ANBest-EFRE/ESF sind unvera ndert zum Bestandteil des Bescheides zu machen. Sie
ersetzen die ANBest-P und ANBest-Gk. Abweichungen von den Regelungen aus den ANBest-
EFRE/ESF sind in den Zuwendungsbescheid aufzunehmen.

6.2 Neben den Pru frechten aus Nummer 9 ANBest-EFRE/ ESF und den Mitwirkungspflichten aus
Nummer 10 ANBest- EFRE/ESF ist der Zuwendungsempfa nger insbesondere zu verpflichten, bei
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der Erfassung der Daten in der geforderten Differenzierung und bei der Bewertung der Fo rderung
nach dieser Richtlinie mitzuwirken. Die hierfu r erforderliche Software wird internetgestu tzt zur
Verfu gung gestellt und ist zu verwenden.

6.3 Der Zuwendungsempfa nger ist darauf hinzuweisen, bei der Fo rderung auf die Einhaltung der
Querschnittsziele , Gleichstellung von Frauen und Ma nnern” (Artikel 7 der Verordnung [EU] Nr.
1304/2013), ,Nichtdiskriminierung und Chancengleichheit” (Artikel 8 der Verordnung [EU] Nr. 1304/
2013) und ,Nachhaltige Entwicklung” (Artikel 8 der Verordnung [EU] Nr. 1303/2013) und , Gute
Arbeit” (eigenes Querschnittsziel des Landes Niedersachsen in Anlehnung an die BR-Drs. 343/13)
zu achten.

Das gefo rderte festangestellte Bildungs- und Beratungspersonal weist Kompetenzen in den
Querschnittzielen , Gleichstellung von Frauen und Ma nnern” sowie ,Nichtdiskriminierung und
Chancengleichheit’ durch die Teilnahme an mindestens einer Fort- und
Weiterbildungsveranstaltung je Querschnittziel im Bewilligungszeitraum nach.

6.4 Bei Zulassung eines vorzeitigen Malinahmebeginns werden gegenu ber dem
Zuwendungsempfa nger die ANBest- EFRE/ESF fu r verbindlich erkla™ rt.

/. Anweisungen zum Verfahren

7.1 Fu r die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendung sowie fu r den Nachweis
und die Pru fung der Verwendung und die ggf. erforderliche Aufhebung des
Zuwendungsbescheides und die Ru’ ckforderung der gewa hrten Zuwendung gelten die VW/VV-Gk
zu 8 44LHO i. V. m. den ANBest-EFRE/ESF, soweit nicht in dieser Richtlinie Abweichungen
zugelassen sind.

7.2 Bewilligungsstelle ist die Investitions- und Fo rderbank Niedersachsen (NBank), Gu nther-
Wagner-Allee 12—16, 30177 Hannover.

7.3 Die Malinahmen nach den Nummern 2.1.1 bis 2.2.2 sind getrennt voneinander zu beantragen
und abzurechnen.

7.4 Die Kontaktha ufigkeit und die Dauer der Betreuung nach Nummer 4.4 erster Spiegelstrich sind
im Rahmen des begleitenden Monitoring durch die NBank zu erfassen.

7.5 Die Bewilligungsstelle stellt die fu r die Antragstellung, den Mittelabruf und den
Verwendungsnachweis erforderlichen Informationen auf ihrer Internetseite (www.nbank.de) bereit.
Die Bewilligungsstelle ha" It fu' r die Erstellung des zahlenma™ Bigen Nachweises nach Nummer 6.4
ANBest-EFRE/ESF Vordrucke vor.

Das programmverantwortliche Ressort kann im Einvernehmen mit der Bewilligungsstelle
Antragsstichtage fu r das Gesamtprogramm, einzelne Programmteile oder Programmgebiete
sowie Sonderschwerpunkte zu bestimmten Themen fest- legen. Die Bekanntmachung erfolgt u” ber
die Internetseite der Bewilligungsstelle (www.nbank.de).

Ein Fo rderantrag gilt als rechtzeitig eingegangen, wenn er der Bewilligungsstelle bis zum Ablauf des
Stichtags formgerecht zugegangen ist.

Die Fo rderung von innovativen Malinahmen nach den Nummern 2.1.2 und 2.2.2 erfolgt auf der
Grundlage eines Fo' rderaufrufes. Die NBank startet nach erfolgter Absprache mitdem
programmverantwortlichen Ressort den Fo' rderaufruf. Die innovativen MalBnahmen ko nnen nur
nach erfolgtem Fo rderaufruf beantragt werden.

7.6 Vor der Bewilligung ist das schriftliche Einversta ndnis des Zuwendungsempfa ngers dazu
einzuholen, in der Liste der Vorhaben vero™ ffentlicht zu werden (vgl. Artikel 115 Abs. 2 i. V. m.
Anhang XII Nr. 1 der Verordnung [EU] Nr. 1303/2013)

7.7 Die U bermittlung elektronischer Dokumente sowie das Ersetzen der Schriftform durch die
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elektronische Form sind nach MalRgabe der fu r die elektronische Kommunikation geltenden
Vorschriften des NVWVIG in seiner jeweils geltenden Fassung zula” ssig.

7.8 Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt in der Regel viertelja hrlich auf Antrag des
Zuwendungsempfa ngers. Die Anforderung umfasst den Wert der bei Mittelabruf bereits

geta tigten, aber noch nicht in einem vorherigen Mittelabruf abgerechneten Ausgaben. Die
Zuwendungen du rfen nur soweit und nicht eher ausgezahlt werden, als die zuwendungsfa higen
Ausgaben von dem Zuwendungsempfa nger geta' tigt, zahlenma™ 3ig nachgewiesen und von der
Bewilligungsstelle gepru ft wurden (Ausgabenerstattungsprinzip).

Der Zuwendungsempfa nger ist zu verpflichten, seinen Pflichten aus Nummer 6.4 ANBest-EFRE/ESF
nachzukommen. Die Bewilligungsstelle hat vor jeder Auszahlung alle vom Zuwendungsempfa nger
erkla rten tatsa chlich geta™ tigten Ausgaben und Vergaben vollsta' ndig zu pru fen. Bereits im
Rahmen eines vorherigen Mittelabrufs gepru fte und anerkannte Ausgaben mu' ssen nicht erneut
belegt und gepru ft werden.

8. Schlussbestimmungen

Dieser Erl. tritt mit Wirkung vom 1.7.2015 in Kraft und mit Ablauf des 31.12. 2023 aul3er Kraft. Die
Bezugserlasse zu b und c treten mit Ablauf des 30. 6. 2015 aul3er Kraft.

H0a
Mach mit und mach Gutes daraus!

Der Jugendserver Niedersachsen ist die niedersachsische Internet-
Plattform fur Jugend und Jugendarbeit. Alle Inhalte sind
beschreibbar, eine einmalige Benutzer-innenanmeldung ist
erforderlich. Wir wollen einen freien und offenen Zugang zu Wissen
und unterstutzen das mit der permanenten Weiterentwicklung und
Einbindung entsprechender Angebote, wie zum Beispiel dem
Jugendpad und der Verwendung der Creative-Commons-Lizenz. Wir
wollen sichere Daten, daher geben wir keine personlichen
Informationen an Dritte weiter, wir verzichten auf Google Analytics
und Beitrage Uber Socialmedia werden entsprechend als
Jugendserver Niedersachsen News gekennzeichnet. Der
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https://www.facebook.com/jugendserver.niedersachsen
http://twitter.com/ljr_nds
http://www.jsnds.de

Jugendserver Niedersachsen bietet Qualifikation und Know-how fur
medienkompetentes Handeln in der digitalen Gesellschaft!

Kontakt
Impressum
Sitemap

Datenschutz

A
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