
 

  

 

 
 

 

Stellenausschreibung 
Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ), Diözesanverband Osnabrück, 
sucht zum 1. Juni 2024 eine  

Leitung der Diözesanstelle (m/w/d) 

Die Anstellung erfolgt unbefristet beim Bistum Osnabrück in einem Stundenumfang von 
bis zu 39,0 Wochenstunden. Dienstsitz ist Osnabrück.  

Aufgabengebiete sind u.a.: 
• Geschäftsführende Tätigkeiten mit Personal- und Finanzverantwortung im BDKJ 

Diözesanverband Osnabrück 
• Begleitung und Beratung des ehrenamtlichen BDKJ-Diözesanvorstandes 
• Verantwortung für die inhaltliche Organisation und fachliche 

Schwerpunktsetzung mit den Mitarbeitenden in der Diözesanstelle 
• Wahrnehmung von jugendpolitischer Interessenvertretung auf niedersächsischer 

Landesebene 
• Vorbereitung und Durchführung von Gremiensitzungen 
• Förderung und Vernetzung des ehrenamtlichen und hauptberuflichen 

Engagements in den BDKJ Jugend- und Regionalverbänden, unter inhaltlicher 
und finanzieller Perspektive 

• Strategische Verantwortung in jugendpolitischen und -pastoralen Projekten und 
Kampagnen 

Erwartet werden: 
• Abgeschlossenes (Master-)Studium mit pädagogischer und/ oder 

betriebswirtschaftlicher Ausrichtung, idealerweise mit 
Schwerpunkten/Weiterbildungen in den Themen Sozialmanagement, Nonprofit-
Management. 

• Wünschenswerterweise Berufserfahrung  
• Fundierte Erfahrungen in der Jugend(verbands-)arbeit  
• Bereitschaft zur strategischen Weiterentwicklung des BDKJ-Diözesanverbandes 

und seiner Untergliederungen 
• Interesse, sich in (jugend)politische Zusammenhänge einzuarbeiten 
• Erfahrungen in der verantwortlichen Konzeption und Leitung von Projekten sind 

wünschenswert ebenso wie 
• Kenntnisse in den Bereichen Gemeinnützigkeit, Steuer- und Vereinsrecht 
• Identifikation mit den Werten, Zielen und Aufgaben des katholischen Trägers 

und mit dem BDKJ-Diözesanverband 
• Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen auch zu flexiblen 

Arbeitszeiten an Abenden und Wochenenden 
 
Das Entgelt richtet sich nach der Arbeitsvertragsordnung für Mitarbeiter*innen im 
kirchlichen Dienst (AVO) bis zu Entgeltgruppe 13. 
 
Bewerbungen senden Sie bitte bis zum 18.03.2024 an die Abteilung Personal und 
Organisation, bewerbung@bistum-os.de. Für Nachfragen stehen Ihnen Laura Nesemeyer, Tel.: 
0171/9738798 in der Diözesanstelle und Vera Jansen, Tel.: 0151/40751236 aus dem 
Diözesanvorstand gerne zur Verfügung. Die Gespräche werden voraussichtlich am 3.04. und 
5.04. stattfinden. 
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